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KONU: Kisa ¢caligma Odeneginde yapilan yasal degisiklikler

09/11/2018 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan “Kisa Calisma ve Kisa Calisma
Odenegdi Hakkinda Yoénetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yénetmelik” ile Kisa
Calisma ve Kisa Calisma Odenegi Hakkinda Yonetmelik'te birtakim degisikler
yapilmistir. S6z konusu ydnetmelikte yapilan degisikliklerden 6énemli olanlar 6zet

olarak asagida belirtilmigtir.

1. Kisa ¢alisma ve kisa g¢alisma ddenegine iliskin yasal dizenleme, 4447 sayili
Issizlik Sigortasi Kanunu'nun Ek.2 maddesinde bulunmaktadir. S6z konusu kanun
maddesinde kisa ¢alismanin ancak “genel ekonomik, sektdrel veya bolgesel kriz ile
zorlayici sebeplerin” var olmasi halinde vyapilacadi belirtiimistir. Yayimlanan
yonetmelik ile “zorlayici sebepler” taniminda kismen degisiklik yapilarak tanimin

kapsami biraz daha genisletilmigtir.

Buna gore; deprem, yangin, su baskini, heyelan, salgin hastalik, seferberlik
gibi durumlarin haricinde ayrica, isverenden kaynaklanmayan ve oOnceden
kestiriimeyen durumlara baglh olarak dissal etkilerden kaynaklanan donemsel
durumlar da zorlayici sebepler kapsamina alinmigtir. Bu yonuyle; konjonktirel
gelismelerden kaynakli yasanabilecek durumlara bagh olarak kisa c¢alisma

odeneginden yararlanma imkani sunulmusg olunmaktadir.

2. Yonetmelikte gdze carpan en onemli degisiklik, kisa calisma talebinin
degerlendiriimesiyle ilgili olan ydnetmeligin 5. maddesinde yer almaktadir. Zira,
yonetmelikte yapilan degisiklik ile isverenlerin kisa calisma taleplerinin, Bakanlik is
Mufettigleri tarafindan yapilacak olan incelemeler sonrasinda uygunluk tespitinin
yapilmasi halinde gecgerli olacagi belirtiimektedir. Yonetmeligin degisiklikten onceki

halinde ise, isverenlerin bagvurusuna istinaden is Mifettisleri tarafindan yapilacak
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olan uygunluk tespiti bulunmamakta, ancak basvurularin Kurum yetkililerince

yapilacagi yonunde genel bir dizenleme bulunmaktaydi.

Ancak yanlg anlagiimamasi adina belirtmek gerekir ki; isverenlerin bu yondeki
taleplerinin mufettislerce incelenebilmesi icin oncelikli olarak, genel ekonomik,
sektorel veya bolgesel kriz ile digsal etkilerden kaynaklanan donemsel durumlardan
ileri gelen zorlayici sebeplerin variginin ISKUR Yoénetim Kurulunca Kkarara
baglanmasi gerekmektedir. Aksi halde Yonetim Kurulunca bu yonde alinmis olunan
bir karar bulunmuyorsa, isverenlerce yapilan bu basvurular miufettis incelemesi
olmaksizin Kurum tarafindan dogrudan reddedilecektir. Ancak deprem, yangin, su
baskini, heyelan, salgin hastalik, seferberlik gibi durumlar igin “diger zorlayici sebep”

gerekgesiyle yapilan bagvurularda Yonetim Kurulu Karari aranmamaktadir.

3. Yonetmelikte yapilan yeni dizenleme ile miufettisce uygunluk tespiti
tamamlandiktan sonra, kisa c¢alisma uygulanacak ig¢i listesinin degistiriimesine
ve/veya igyerinde uygulanan kisa galisma suresinin arttirlmasina yonelik igveren

taleplerinin, yeni basvuru olarak degerlendirilecegi belirtilmigtir.

4. Yonetmelikte yapilan yeni duzenleme ile kisa c¢alisma yapan isginin
calisiimayan hafta tatili, ulusal bayram ve genel tatil ginlerine iligkin Gcret ve kisa
calisma 6deneg@i miktarinin, kisa galisma yapilan sureyle orantili olarak igsveren ve
Kurum tarafindan ddenecegi agikga belirtiimistir. Yonetmeligin degisiklikten onceki
halinde ise bu konuyla ilgili olarak herhangi bir hiikiim bulunmamaktaydi. Bu nedenle;

bu konuyla ilgili olasi olabilecek ihtilaflarinda 6nline gegilmesi amaclanmistir.

Saygilarimizia ...

Bu dokiman, 6zel durumlara hitap etmemekte olup; genel bir yol gosterici
olarak degerlendirilmelidir. Ozel durumunuza uygun uzman gériisii almaksizin,
bu dokiimanda yer alan bilgilere dayanarak hareket edilmesinden dolayi
dogacak olan =zarardan, Realite YMM’nin herhangi bir sorumlulugu
bulunmamaktadir.
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